STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA TOMASZA Z AKWINU

Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE
Art. 1
1. Polskie Towarzystwo Tomasza z Akwinu zwane dalej Towarzystwem posiada osobowos¢
prawng.
2. Nazwa Towarzystwa jest prawnie zastrzezona.
Art. 2

Terenem Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz miasto Lublin.

Art. 3
Towarzystwo opiera swoja dziatalno§¢ na pracy spotecznej czlonkdéw. Dla realizacji
okreslonych zadan moze zatrudniaé, na podstawie umoéw prawa pracy lub umoéw prawa
cywilnego, osoby, takze sposrod cztonkow Towarzystwa.

Art. 4
1. Towarzystwo moze by¢ czlonkiem miedzynarodowych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.
2. O przystgpieniu do organizacji, o ktérej mowa w ust. 1, badz wystgpieniu decyduje Walne
Zgromadzenie wigkszoscig kwalifikowang co najmniej 2/3 gloséw czionkow bioracych
udzial.

Rozdziat 11
CELE I METODY DZIALANIA

Art. 5

Celem Towarzystwa jest:

1) gruntowne studiowanie dziet Tomasza z Akwinu;

2) popularyzacja filozofii i teologii Akwinaty;

3) badanie wspoélczesnych problemoéw, szczegoélnie dotyczacych mysli chrzescijanskiej, w
swietle jego nauki.

4) promocja i popularyzacja dorobku naukowego Wydziatu Filozofii Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego, a w szczegdlnosci Filozoficznej Szkoty Lubelskie;.

Art. 6

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1) powolywanie 1 promowanie zespotow badawczych w zakresie teologii, filozofii, nauk
przyrodniczych 1 humanistycznych;

2) organizowanie seminariow, kurséw, spotkan, kongresow 1 wyktadow oraz wydawanie
publikacji w zakresie wyzej wymienionych nauk;

3) wspodlprace z osrodkami, wltadzami, instytucjami, a w szczegdlnosci z Wydziatem
Filozofii Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II, ktore zajmuja si¢
poglebianiem mysli humanistycznej 1 jej dialogiem z wspolczesng kultura.

Art. 7
Towarzystwo moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, z ktdrej dochdd bedzie przeznaczony
na realizacj¢ celow Towarzystwa.



Rozdzial 111
CZLONKOWIE

Art. 8
1. Czlonkami Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym.
3. Czlonkowie dzielg si¢ na zwyczajnych, korespondentéw 1 wspierajagcych

Art. 9
1. Cztonkami zwyczajnymi sg zatozyciele Towarzystwa. Cztonkiem zwyczajnym moze takze
by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, legitymujaca si¢
stopniem lub tytulem naukowym albo zawodowym, akceptujaca cele statutowe Towarzystwa
1 przyjeta przez Zarzad Towarzystwa na podstawie deklaracji i pisemnej rekomendacji co
najmniej dwoch cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa
2. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dzialalnoscig Towarzystwa, ktora zadeklarowala na jego rzecz stala pomoc finansowa lub
rzeczowa 1 zostata przyjeta przez Zarzad Towarzystwa na podstawie deklaracji. Osoba
prawna dziata w Towarzystwie przez swojego przedstawiciela.
3. Czlonkiem korespondentem moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, akceptujaca cele statutowe Towarzystwa i przyjeta przez Zarzad
Towarzystwa na podstawie deklaracji.

Art. 10
1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:
1) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Towarzystwo;
2) informacji o dziatalno$ci Towarzystwa;
3) korzystania z czynnego i1 biernego prawa wyborczego do wtadz Towarzystwa.

2. Cztonkowie korespondenci i wspierajacy majg prawo do:
1) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Towarzystwo;
2) informacji o dzialalnosci Towarzystwa.

3. Cztonkowie majg obowigzek do:
1) aktywnego udziatu w realizacji celow Towarzystwa;
2) przestrzegania statutu i uchwat wiadz Towarzystwa;
3) regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

Art. 11

1. Czlonkostwo ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej na pismie Zarzadowi;

2) skreslenia z listy czlonkow z powodu naruszenia zasad statutu, lub nieprzestrzegania
uchwat wiadz Towarzystwa.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1, pkt. 2 orzeka Zarzad, ktéry zawiadamia o podjetej
uchwale czilonka podajac przyczyny skreslenia oraz wskazujac na prawo wniesienia
odwotania do Walnego Zgromadzenia.



Rozdzial IV
STRUKTURA ORGANIZACYINA

Art. 12

1. Wladzami Towarzystwa s3:

1) Walne Zgromadzenie Cztonkow;

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wiladz trwa 5 lat, a ich wybdr odbywa si¢ w glosowaniu, wigkszo$cig
bezwzgledna glosow.

3. Uchwaly wladz Towarzystwa, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg zwykla
wickszoscig gloséw, w glosowaniu jawnym. Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie
tajne.

4. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $§mierci cztonka wtadz w trakcie kadencji, sktad
osobowy tych witadz jest uzupeliany sposréd nie wybranych uprzednio kandydatow,
wedtug kolejnosci uzyskanych w glosowaniu glosow.

WALNE ZGROMADZENIE
Art. 13

1. W Walnym Zgromadzeniu biora udzial czlonkowie zwyczajni, korespondenci i
wspierajacy.
2. O miejscu, terminie i porzadku obrad powiadamia Zarzad co najmniej na 14 dni przed
terminem obrad.
3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow czlonkoéw
obecnych.
4. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad raz w roku.

Art. 14
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) okreslenie glownych kierunkoéw dziatania;
2) wybor wladz Towarzystwa,
3) decydowanie o przynalezno$ci do organizacji o zblizonym celu dziatania;
4) rozpatrywanie wnioskow 1 postulatoéw, uchwalanie regulamindéw oraz zmiana statutu;
5) podejmowanie uchwatl o rozwigzaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku.

ZARZAD
Art. 15
1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Towarzystwa zgodnie z uchwatami Walnego Zgromadzenia,
oraz reprezentuje je na zewnatrz.
2. Zarzad sklada si¢ z 5 czlonkow, w tym z prezesa, wiceprezesa, sekretarza, skarbnika i
cztonka.
Art. 16
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) realizacja celow Towarzystwa i uchwat Walnego Zgromadzenia;
2) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;
3) powotlywanie zespoldw badawczych i okreslanie ich zadan;
4) prowadzenie dokumentacji i korespondencji Towarzystwa oraz sktadanie sprawozdan ze
swej dzialalno$ci na Walnym Zgromadzeniu;



5) organizowanie dziatalno$ci gospodarczej i funduszow na realizacj¢ celéw statutowych,

N —

podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych.

KOMISJA REWIZYJINA
Art. 17

Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole¢ nad dziatalno$cig Towarzystwa pod wzgledem
celowosci, zgodnosci z obowigzujacymi przepisami, statutem oraz uchwatami wiadz.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z dwoch czionkow.

Rozdziat V
MAJATEK

Art. 18

Majatek Towarzystwa stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.

. Majatek Towarzystwa powstaje na drodze skladek cztonkowskich, dochodow z
nieruchomosci 1 ruchomosci nalezacych do Towarzystwa, dotacji, darowizn, zapisow,
spadkéw, wplywow z dziatalnosci statutowe;.

. Dla waznosci oswiadczenia woli, pism 1 dokumentow w przedmiocie praw i obowigzkow

majatkowych Towarzystwa oraz innych pism i dokumentéw wymagane s3 podpisy dwoch

0s0b — cztonkoéw Zarzadu.

Rozdzial VI

ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

. Zmiana statutu oraz uchwaty w zakresie rozwigzania Towarzystwa podejmuje Walne
Zgromadzenie kwalifikowang wigkszoscig 2/3 gtosow obecnych.

Podejmujac decyzje o zmianie statutu lub rozwigzaniu Towarzystwa Walne Zgromadzenie
okresla sposob likwidacji oraz przeznaczenie majatku.

Zarzad
Polskiego Towarzystwa Tomasza z Akwinu

Prof. Andrzej Maryniarczyk SDB
Prezes Polskiego Towarzystwa Tomasza z Akwinu

Prof. Henryk Kieres$
Wiceprezes Polskiego Towarzystwa Tomasza z Akwinu

Prof. Wiodzimierz Dlubacz
Cztonek Polskiego Towarzystwa Tomasza z Akwinu

Dr Pawetl Gondek
Skarbnik Polskiego Towarzystwa Tomasza z Akwinu

Dr Katarzyna Stepien
Sekretarz Polskiego Towarzystwa Tomasza z Akwinu
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